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Dreseniacis

Un any més ens retrobem en motiu per rendir comp-
tes. Aquest any, com l’anterior, ho continuem fent en-
terbolits pel context d’aquesta pandémia que ens fa
dificils les coses més facils i més habituals: trobar-nos,
somriure, celebrar, abracar-nos, saludar-nos...

Queé us he de dir que no sabeu i que no hagi dit to-
thom mil vegades! A qui més qui menys ens ha tocat
de prop directa o indirectament. Evidentment, a casa
nostra, a APASA, tot i les precaucions, també ens ha
arribat: majoritadriament de manera lleu perd hem ha-
gut de lamentar la pérdua d'una persona estimada.

Aquest darrer any ha estat marcat pel tancament de
serveis diirns i del transport, per I'alteracié de I'or-
ganitzacié, del funcionament del nostre dia a dia en
els serveis residencials i per la necessitat d’haver de
buscar espais alternatius per a I'escola i per al centre

de dia.

Les families, i sobretot, els nostres fills i filles heu viscut
en propia pell temps de distancioment, de limitacions,
de restriccions. A nosaltres ens ha costat entendre-ho
i portar-ho bé perd als nostres fills i filles no vull ni
pensar-ho. Com s’explica tota aquesta situacié per al
seu pensar i sentir?

Certament, cal dir que, sense el suport diari, com-
promeés i diari de tofs els que ens acompanyeu profes-
sionalment no hauria estat possible. Per la nostra part
hem fet tot el que hem pogut per sostenir la despesa
i continuar garantint la viabilitat dels serveis perd, so-
bretot, els primers temps van ser molt dificils: manca
de materials de proteccié, desinformacié, incertesa,
angoixa i patiment van estar més presents del que
hauriem desitjant. Sense el vostre acompanyament,
comprensié i preparacié no ens en hauriem sortit.
Una i mil gracies, de tot cor, a tothom!

Perd diuen els vells i els més savis que alld que no
et mata et fa fort | en aquest cas aixi ha estat. La
creativitat per buscar alternatives i continuar mantenint
una minima quotidianitat i rutines, la tecnologia dels
Whatsapp's i les video-trucades, el treball colze a colze

de tothom i d’'una manera molt especial, I'arribada de
les vacunes, han fet que poc a poc comencem a veure,
novament, horitzé.

A dia d’avui ja podem dir que tots els nostres usuaris
estan vacunats i que també ho ha estat la majoria de
personal. Esperem que ben aviat ho estiguin també els
i les alumnes de |'escola.

| també esperem que aquesta desitjada normalitat re-
torni a APASA i a les cases de tothom i que l'alegria i
el goig pel treball ben fet siguin I'Gnic record que ens
queda d’aquests darrers temps.

Per acabar, dir-vos que les obres del taller ocupacional
de Santa Barbara han continuat avangant a bon ritme i

aviat estaran disponibles per a tots els nostres usuaris.

Doncs que aixi siguil M’acomiado de vosaltres amb
I'esperanca trobar-nos en la propera assemblea.

Fins ben aviat.
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MISSIO

Oferir, des del compromfs é&tic, entorns, suports i opor-

tunitats per a qué les persones amb discapacitat in-
tel-lectual i del desenvolupament, aixi com les seues
families, puguin millorar la qualitat de vida.

VISIO

Totes les persones que formen APASA, liderades pels
seus organs de direccié i de gestid, volen construir i
mantenir una entitat cohesionada i reconeguda al seu
territori i en el sector catald de suport a la discapacitat
intel-lectual.
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PLANELL TERRES DE LEBRE

1) AMPOSTA: CEE I'Anggl, CAE I’Angel, Residéncia
Ibera, STO I’Angel, Llar I’Angel i Llar I’'Ullal, Club Es-
portiu I'Angel.

2) SANTA BARBARA : STO Santa Barbara

(MAPA DE POBLACIONS PER TERRES DE L'EBRE):

Amposta 67, Sta. Barbara 12, St. Carles
de la Rapita 17, Mas de Barberans 1, Masdenverge 2,
Ulldecona 14, St. Jaume d’Enveja 5, La Sénia 5, Alca-
nar 7, La Galera 1.

Tarragona, 2

BAIX EBRE: Tortosa 3, El Perellé 1, Deltebre 4, Tivenys
3, 'Ametlla del Mar 1, I’Aldea 1, Xerta 2.

Rasquera 1, Méra d’Ebre 1
3

TARRAGONA: 2

" L'Ametlla de Mar, 1
El Perello, 1

L'Aldea, 1

\ Deltebre, 4
Mas de Barberans, 1 :

LaSénia,5

Ulldecona, 16 ’ St Carles de la Rapita, 17

Alcanar, 8



Del marg al juny del 2020 I'escola va estar tancada
per la pandémia.

Durant el confinament (del marg al juny) es van rea-
litzar:

- Més de 120 videotrucades amb families i
alumnat

- 2 claustres virtuals

- Es van enviar 66 activitats adaptades a tots els
nivells curriculars per a treballar a casa.

Al juny vam poder tornar a I'escola organitzant grups
nous i seguint les mesures d’higiene i prevencié ne-
cessaries per garantir la seguretat de tothom.

Al setembre, I'Escola 1 es va traslladar de manera
provisional a I'Oficina de Turisme, cedida per I’Ajunta-
ment d’Amposta.

Les classes van comencar una setmana més tard per-
queé s’havia d’adequar I'espai.

Des que va comencar la pandémia s’han suspés les
activitats complementaries per evitar possibles conta-

gis.

S’ha renovat el material informdtic: tenim 3 ordina-
dors portatils nous i una pantalla digital (comprada
per I'’Ampa i Apasa).







Residencia Thera—CAE

Des que va comencar la pandémia el mes de marg de
2020, hem establert un sistema alternativ de comuni-
cacié entre els residents i les seves families per tal de
mantenir el benestar emocional d’ambdues parts.

Facilitar visites a través d’un vidre, proposar videotru-
cades i posteriorment adequar visites amb disténcia de
seguretat ha suposat un esforc molt gran per part de
totes les persones implicades i la major recompensa:
tornar a veure |'emocié en la seva mirada.

El CAE I’Angel és un dels serveis que ha tingut més
canvis degut al tancament durant 4 mesos, va patir
un canvi d’'ubicacié i degut a la pandémia van ha-
ver usuaris que van preferir no fer Us del servei. Amb
aquests companys vam fer una videotrucada grupal
pel Nadal on es van retrobar amb somriures i espe-
ranga.

Vies de comunicacié que hem realitzat:

/ COMUNICACIO AMB LA FAMILIA 2020 \
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Cesitre Ocupacional

Al Servei de Terapia Ocupacional (STO) hi van per-
sones amb discapacitat intel-lectual majors de 18 anys,
on la meitat de la jornada treballem activitats de tas-
ca ocupacional i l'altra meitat activitats d’ajustament
personal, les quals a causa de la pandémia s’han vist
reduides.

El nostre treball en cada persona que atenem es basa
en el Pla Individual de Suport amb I'objectiu principal
de millorar la seva qualitat de vida.

- El Centre Ocupacional ’Angel d’Amposta. S'atén a
37 persones.

- El Centre Ocupacional Santa Barbara de Santa Bar-
bara. S'atenen a 26 persones.

AQUEST ANY DESTAQUEM:

Hem tingut 2 baixes: per éxitus i derivacié servei resi-
dencial.

Del 13 de marg fins el 30 de juny vam haver de tancar
el STO per la COVID-19.

Durant els mesos de confinament, el personal del STO

va estar atenent a les persones de les Llars en horari
de STO.

També vam fer trucades i videotrucades amb les per-
sones que estaven a casa i les que estaven a les Llars.
Les persones que estaven a casa, van continuar fent
activitats didries connectant-se a I'Skype i altres activi-
tats del seu interes.

Es va llogar un local a Amposta perqué les persones
que estan a la Llar I'Ullal poguessin fer la seva activitat
de Terapia Ocupacional.






28 USUARIS 16 llar I'angel i 12 llar I'vllal

Destaquem:
-Hi ha una baixa per éxitus a la llar 'Angel i con-
seqUentment un alta.

-El Covid-19 ha marcat el taranna de la vida dels resi-
dents. Han passat forca mesos confinats i ha estat dur.

-S’afavoreix la comunicacié dels residents amb les se-
ves families.

-Es propicia el contacte de I'equip amb les families,
transmetent |'estat del seu familiar, mostrant activitats
realitzades, informacié sobre la crisi sanitaria, proto-
cols de funcionament..

Contacte amb les families

/ Contacte amb les Families \

168 visites

772 video/trucades
rebudes/emeses

N /

-A I'octubre vam tenir un brot a la llar 'Angel, amb 8
residents positius.

Ha hagut 6 aillaments més per simptomatologia com-
patible.

-A l'enquesta de satisfaccié als residents, els items re-
lacionats amb la qualitat del tracte i les relacions es
valoren com a molt positius.

-S’han proposat activitats en l'oci, la salut fisica i el
benestar emocional, aixi com altres per a comprendre
i acceptar el virus i les limitacions que comporta.







472 esportistes federats.
AQUEST ANY DESTAQUEM:
- Renovacié junta de govern del Club.

- Hem participat en la Campanya de suport a I'Esport
Femeni

- Hem realitzat I'enquesta de satisfaccié als esportistes
amb una valoracié molt positiva.

- UEsportista Laia Verge va ser guardonada en el marc
dels Premis Esportius Ebrencs organitzat pel Consell
Catald de I'Esport

SI NG VEUS

edpart

T'ESTAS PERDENT LA MEITAT DE
L'ESPECTACLE.







L'Eress- Apasa és un Espai de Reflexié Etica en I’ambit
de Serveis Socials (Eress). Es va crear 2013 i esta for-
mat per 8 professionals amb diferents professions, que
representen tofs els serveis d’Apasa.

Destaquem enguany des de la Comissié d'Igualtat:
- s’ha impulsat la formacié telematica “Com afrontar
la discriminacié LGBTI+”

- ens sumem a l'accié impulsada per I’Ajuntament
“Diposita aqui el teu masclisme”. L'accié consistia a
dipositar a unes urnes frases i textos que descrivien si-
tuacions masclistes que vivim al nostre dia a dia.

XV JORNADES ESPORTIVES

Apasa celebra les XV es Jornades Esportives. El format
s'adapta a la situacié pandémica, arribant a tothom,
a través de videos realitzats pels col-laboradors muni-
cipals i comarcals, que es difonen fent servir les xarxes
socials. Finalment:

- 52 persones dels serveis residencials (Residencia ibe-
ra, Llars Ullal i L'Angel) participem des de el propi ser-
vei.

- 101 persones usuaries de serveis ditrns (CEE I’Angel
i STO I’Angel i Santa Barbara) participen des de els
seus domicilis.

La Policia Local d’Amposta i de la resta de municipis
de la comarca del Montsid , juntament amb agents
de Proteccié Civil fan possible que les camisetes i me-
dalles arriben a totes les persones ateses per |'entitat.
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| EL PERSOMAL DE LA RESIDENCIA [BERA A PRIMERA LiNIA. SEGUIM AL VOSTRE COSTAT!




Formacio

Enguany, degut a la pandémia de la Covid-19 algu-
nes activitats formatives programades no s’han pogut
portar a terme, els cursos han passat a realitzar-se en
modalitat virtual, adaptant-se a la nova situacié. De
fet, la formacié ha seguit endavant gracies al compro-
mis i I’esforc de tots els implicats.

/ Nombre/tipus de formacio \ / Hores/cursos/treballador format \
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FETS DESTACATS A APASA

-Participacié en actes solidaris o reivindicatius (Maraté
TV3, Dia Internacional de la Violéncia de Génere...)

Visita conseller de Treball, Afers Socials i Families a
les noves instal-lacions del Centre Ocupacional Santa
Barbara

-Col‘laboracié amb el Projecte Emma

-Prestacié del servei d’atencié domiciliaria durant el
confinament del mes de maig fins juny a 14 persones
ateses a l’entitat que romanien a casa amb 155,5 ho-
res

MESURES COVID-19

*Canvis a |'entitat: les aules d’Escola 1 s’han conver-
tit en la zona d'aillament (amb televisid, cameres, llits
articulats) adaptades perqué les persones que les han
d’utilitzar s’hi sentin a gust.

*l'escola 1 s’ha hagut d’ubicar a I’Oficina de Turisme
d’Amposta, on va estar temporalment el CAE.

*Es van suspendre temporalment dues rutes de trans-
port per prevencié Covid-19.

*S’han augmentat el ndmero de contractes laborals

per poder cobrir les incidéncies laborals causades per
la Covid-19.




A

IMPACTE DE LA PANDEMIA A LES NOSTRES
VIDES.

CEE I’Angel 2 Arantxa Herraiz:

“Durant el confinament estava trista perqué no podia
sortir ni veure a la meua iaia ni als companys, perd els
dimecres féiem videotrucades amb els companys de
I'escola i parlava amb ells i amb la meua mestra i les
logopedes “

LLARS Ra0l Serret.

Quan va entrar el COVID a la Llar em vaig assustar
molt, jo vaig ser un dels que va tenir el COVID i tenia
por de no poder veure a la familia, ni de poder sortir a
casa, és una situacié molt angoixant, i el fet de portar
sempre mascareta també. Ara tornem un poc a la nor-
malitat, sortim a casa algun dia, podem sortir a passe-
jar en la furgo i no em d’estar sempre tancats a la Llar.

Sto Rut Sabat:

Trobo a faltar als companys per poder sortir a passejar,
poder sortir a la piscina, informatica, parlavem molt,
andvem a voltar amb la furgoneta, féiem moltes coses
junts... Ara tot aixd no ho podem fer, estem tots sepa-
rats i vull estar junts en tots. | aixd quan s’acabe farem
una festa ben gran!

Residéncia Ibera (M2 Cinta Pifiol familiar -mare):

El coronavirus ens ha robat un any de vida, mos ha fet
a les persones més seques dins i fora de casa. Tres me-
sos sense veure el meu fill em va causar molt mal, tenia
una punxada al cor! em déieu que plorava, que no
menjava, que m’enyorava i vaig plorar tant que quan
vaig veure’l a través del vidre no el vaig reconéixer.
Aixd m'ha fet seguir les restriccions que ens han posat,
per no posar en risc la vida dels teus i la dels demés.
De vida només en tenim una!




Xarkes Gocinls

Web apasa.org:
@ 8.106 usuaris

15.667 sessions

i
Facebook @ApasaMontsia |
1978 seguidors et i 5 i
168.391 d'abast B I

Twitter @ApasaMontsia
166 seguidors

60.000 abast

casaatravés de les xarxes

Youtube CLIPSAPASA
92 subscriptors
132.000 abast

Instagram ApasaMontsial7
. 600 seguidors
55.000 d'abast

Flikr
400 visionats
660 fotografies
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ASSOCIACIO DE FAMILIES DE PERSONES AMB DISCAPACITAT INTEL.LECTUAL
DESENVOLUPAMENT DE LA COMARCA DEL MONTSIA

BALANC DE SITUACIO AL 31 DE DESEMBRE DE 2020

ACTIU 2.020 2.019 PASSIU 2.020
A) ACTIU NO CORRENT 3.210.508,26 2.913.788,46 A) PATRIMONI NET 3.485.784,83
A-1) FONS PROPIS 2.817.180,87
1) IMMOBILITZAT INTANGIBLE 66.929,61 72.507,08 1) FONS SOCIAL 2.777.508,12
II) IMMOBILITZAT MATERIAL 2.370.532,05 2.119.858,00 V) EXCEDENT DE L'EXERCICI 39.672,75
VI) INVERSIONS FINANCERES A LLARG TERMIM 773.046,60 721.423,38
A-2) SUBVENCIONS, DONACIONS... 668.603,96
B) ACTIU CORRENT 1.162.852,53 1.255.135,38 B) PASSIU NO CORRENT 341.040,57
1) EXISTENCIES 10.864,70 8.741,33 1) DEUTES A LLARG TERMINI 341.040,57
Il) DEUTORS 600.258,18 612.333,83
1IV) INVERSIONS FINANCERES A CURT TERMIN 151.000,00 399.057,08
V) PERIODIFICACIONS A CURT TERMINI 10.179,74 11.540,55 C) PASSIU CORRENT 546.535,39
VI) EFECTIU | ALTRES 390.549,91 223.462,59 1) DEUTES A CURT TERMINI 86.759,74
V) CREDITORS PER ACT. | ALTRES A PAGAF 459.775,65

V) PERIODIFICACIONS A CURT TERMINI -

TOTAL ACTIU 4.373.360,79 4.168.923,84 TOTAL PASSIU 4.373.360,79




ﬁades Fconomidues

ASSOCIACIO DE FAMILIES DE PERSONES AMB DISCAPACITAT INTEL.LECTUAL I DEL
DESENVOLUPAMENT DE LA COMARCA DEL MONTSIA

COMPTE DE PERDUES I GUANYS DE L'EXERCICI 2020

(DEBE) HABER (DEBE) HABER
2020 2019

1. Ingressos per les activitats 3.915.686,58 3.942.186,16

a) Ventes i prestacid de serveis 7.072,10 18.256,60

b) Quotes d'usuaris i afiliats 204.919,40 214.476,83

c) Donacions i llegats 11.381,06 16.752,49

d) Prestacio de serveis i subvencions 3.692.314,02 3.692.700,24

2. Ajuts concedits i altres despeses - 8.057,10 - 15.495,20

3. Variaci6 d'existéncies de productes acabats i en curs de fabricacioé.

4. Treballs realitzats per I'entitat per al seu actiu

5. Aprovisionaments .* - 142.168,21 - 134.732,30

6. Altres ingressos d'explotacio 17.113,37 23.996,32

7. Despeses de personal.* - 3.005.574,69 - 2.936.162,04

8. Altres despeses d'explotacid.* - 683.571,16 - 749.402,14

9. Amortizacié de I'immobilitzat.* - 80.885,98 - 79.114,51

10. Subvencions, donacions i llegats traspassats al resultat. 26.925,42 25.872,03

11. Deterioro i resultat per venta de immobilitzat.**

12. Altres resultats 543,48 7.653,65
A) RESULTAT D'EXPLOTACIO (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13) 40.011,71 84.801,97

13. Ingressos financers 361,73 6.394,48

14. Despeses financeres.* - 700,69 - 402,22

15. Variacio del valor raonable en instruments financers.**

16. Diferéncies de canvi.**

17. Deterioro i resultat per ventes de instruments financers.** - 11.370,22
B) RESULTAT FINANCER (14+15+16+17+18) - 338,96 17.362,48
C) RESULTAT ABANS D'IMPOSTOS (A+B) 39.672,75 102.164,45

18. Impost sobre beneficis**

D) RESULTAT DE L'EXERCICI (C+19) 39.672,75 102.164,45

*  El seu signe és negatiu
* * El seu signe pot ser negatiu o positiu









